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中国建筑股份有限公司 2020 年第二次临时股东大会议程

现场会议时间：��������年��月����日（星期五），����������

现场会议地点：北京市朝阳区安定路��号院��号楼中建财富国际中心��层第一会议

室

网络投票时间：采用上海证券交易所网络投票系统，通过交易系统投票平台的投

票时间为��������年��月����日的交易时间段，即������������������，��������

������������，����������������������；通过互联网投票平台的投票时间为��������年

��月����日��������������������。

主 持 人： 周乃翔

会议议程：

一、主持人宣布到会股东人数及代表股份数

二、主持人宣布会议开始

三、审议并讨论下列议案：

1、关于提名中国建筑股份有限公司监事候选人的议案;

2、关于修订《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理办法》的议案。

四、对上述议案进行投票表决

五、推选监票人

六、监票人统计现场表决票

七、主持人宣布现场会议表决结果

八、见证律师宣读本次股东大会法律意见书

九、宣布现场会议结束。待网络投票结果产生后，确定本次股东大会现场投票

和网络投票合并后的表决结果。
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议案一

关于提名中国建筑股份有限公司监事候选人的议案

各位股东、股东代表：

由于公司监事会主席郜烈阳先生因工作调整申请辞任监事职务，根据《公司

法》《公司章程》的相关规定，经股东中国建筑集团有限公司推荐，拟对中国建

筑股份有限公司监事人选进行补充调整，拟提名石治平先生为中国建筑股份有限

公司监事候选人。石治平先生当选监事后，任期至第二届监事会届满时止。

按照相关规定，现将上述事项提交股东大会审议。

附件：监事候选人简历
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监事候选人简历

石治平先生，1963 年 4 月出生，现任中国建筑股份有限公司助理总裁、首

席信息官，享受国务院特殊津贴专家。研究员级高级工程师，大学本科。历任机

械电子工业部科技情报所技术引进中心副主任、业务处副处长，机械工业部科技

信息研究所业务处处长，机械工业部科技信息研究院院长助理，机械工业信息研

究院院长助理兼文献资源中心主任，机械工业信息研究院副院长、党委常委，国

务院国资委信息中心主任，2014 年 7 月起任中国建筑股份有限公司助理总裁、

首席信息官。

石治平先生持有公司股份 83.7 万股，与公司控股股东及实际控制人、其他

董事、监事、高级管理人员以及其他持有公司 5%以上股份的其他股东不存在其

他关联关系，未受过中国证监会及其他监管部门的处罚，不存在《公司法》、《公

司章程》等规定的不得担任公司监事的情形。
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议案二

关于修订《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴

管理办法》的议案

各位股东、股东代表：

为进一步加强和规范公司董事、监事薪酬管理，发挥董事、监事在公司治理

中的积极作用，结合公司实际，对《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管

理办法》进行了修订。修订草案已经公司第二届董事会第四十二次会议审议通过，

现提请股东大会审议。

主要修订内容如下：

第 2.1条修改为：

������ 工作补贴

���������� 独立董事工作补贴标准根据年度履职评价结果每年动态调整。

�������������� 年度履职评价结果为优秀的，工作补贴标准为每人每年 ���� 万元；

�������������� 年度履职评价结果为良好的，工作补贴标准为每人每年 �� 万元；

�������������� 年度履职评价结果为基本称职及以下的，工作补贴标准为每人每年 ��

万元。

第 3.3条修改为：董事、监事津补贴由公司按月支付。其中，独立董事工作

补贴按照每人每月 �������� 元预发，年度履职评价结果确定后，根据对应标准清算

兑现。

第 4.2条修改为：本办法自 �������� 年 �� 月 �� 日起执行。

其他修订内容请见附件：����《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理

办法》修订对照表。

上述议案，请予审议。

附件：����《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理办法》修订对照表

����《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理办法》（修订草案）

http://newoa.cscec.com:9080/common/viewFile?documentId=docuc3aa44b08cc4
http://newoa.cscec.com:9080/common/viewFile?documentId=docuc3aa44b08cc4
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附件一

《中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理办法》

修订对照表
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附件二

中国建筑股份有限公司董事、监事津补贴管理办法

（修订草案）

1 总则
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2 津补贴构成
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